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Awiso Prot.n. prot. n. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 "Potenziamento dei percorsi di ASL"

"La gestione del riciclo e del riuso dei RAEE in Europa"

PROGETTO:10.6.6B.-FSEPON-PU-2017-16 CUP B64C18000110007

AWISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI :

N. 1 VALUTATORE

N. 1 FACILITATORE

Prot. 7233/05-05 Bitonto, 12/10/2018

Agli atti
All'albo dell'Istituzione scolastica
Al sito web di istituto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, "Regolamento concernente le istruzioni generali

sulla gestione amministrative-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTA la circolare n.2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella PA;
VISTE le linee guida dell'autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 del 13.01.2016 recanti

indicazioni in merito all'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della
soglia comunitaria;

VISTO i regolamenti (UÈ) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di investimento
europei e il Regolamento (UÈ) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FSE-
FESR) e il Regolamento (UÈ) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 "Per la scuola - competenze e ambienti per
l'apprendimento" approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTO l'avviso MIUR prot. n. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 "Potenziamento dei percorsi di ASL";
VISTO che la proposta formativa presentata da codesta Istituzione Scolastica, "La gestione del riciclo e

del riuso dei RAEE in Europa" è stata approvata con nota Prot. N. AOODGEFID/38416 del
29/12/2017;



VISTA la nota MIUR dì autorizzazione progetto e impegno di spesa nota Prot. N. AOODGEFID/186 del
10/01/2018;

VISTO il proprio Decreto di assunzione in bilancio prot. N. 235 del 13/01/2018;
VISTA la delibera del Consiglio dì Istituto n. 20 del 21/03/2017;
VISTE le disposizioni emanate dall'autorità di gestione PON-MIUR per la selezione del personale di

supporto con i relativi obblighi di documentazioni da inserire in piattaforma GPU-PON;
VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 05 del 04/10/2018 con cui sono definiti i criteri generali per

l'individuazione del Valutatore e Facilitatore;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto "La gestione del riciclo e del riuso
dei RAEE in Europa" è necessario reperire primariamente figure professionali specifiche presenti
nell'Istituzione Scolastica, corrispondenti ai percorsi formativi e in grado di adempiere all'incarico;

I N D I C E

N presente avviso interno avente per oggetto la selezione di Valutatore e Facilitatore in merito alle specificità
e alle caratteristiche dei percorsi formativi programmati nel progetto.

Art. 1

FINALITÀ' DELLA SELEZIONE

Una selezione mediante procedura di "Designazione diretta da parte degli organi collegiali" per la
predisposizione di VALUTATORE e FACILITATORE rivolto ai docenti interni dell'istituto con contratto a tempo
indeterminato nell'ambito del Piano integrato annualità 2017/2018 e 2018/2019 per il progetto PON

"Potenziamento dei percorsi di Alternanza scuola-lavoro"

Modulo Titolo Tipologia d'intervento

"La gestione del riciclo e del riuso dei RAEE in Europa"
Percorsi di Alternanza scuola-lavoro

all'estero



Alt. 2

INTERVENTI PREVISTI NEL PROGETTO E PROFILI PROFESSIONALI OBBLIGATORI

Titolo del modulo Obiettivi : Profilo Professionale

"Ridurre l'impatto

ambientale e sanitario
dei rifiuti e migliorare

l'efficienza delle risorse
europee"

Miglioramento delle competenze chiave degli

allievi (trasversali con particolare attenzione

a quelle volte alla diffusione della cultura

d'impresa: capacità di lavorare in team,

competenze comunicative interpersonali,

competenze linguistiche)

• Promozione delle competenze chiave

di cittadinanza (Imparare ad

imparare, progettare, comunicare,

collaborare e partecipare, agire in

modo autonomo e responsabile,

risolvere problemi, individuare

collegamenti e relazioni, acquisire ed

interpretare l'informazione)

• Potenziamento della dimensione

esperienziale delle conoscenze e

delle competenze sviluppate

attraverso attività pratiche in

contesti di lavoro reali

• attuare modalità di apprendimento

flessibili e equivalenti sotto il profilo

culturale ed educativo, rispetto agli

esiti dei percorsi del secondo ciclo,

che colleghino sistematicamente la

formazione in aula con l'esperienza

pratica;

• soddisfare i fabbisogni dei giovani di

acquisire life skills, competenze

trasversali, linguistiche, tecnico

professionali in linea con il proprio

percorso di studi e guardando al

contesto produttivo e alle sue

possibilità evolutive;

• favorire l'orientamento dei giovani

per valorizzarne le vocazioni

personali, gli interessi e gli stili di

apprendimento individuali.

VALUTATORE

FACILITATORE



Art. 3

DESCRIZIONE DEL PROFILO DEL "VALUTATORE" E ATTIVITÀ DA SVOLGERE

Ruolo Periodo Ore

Docente

REFERENTE DELLA VALUTAZIONE

Dovrà seguire tutte le fasi delle

attività del progetto sia in Italia

sia all'estero (e/o Porthsmouth -

England) preparazione, selezione

studenti, gestione piattaforma.

Tutto // perìodo del progetto

Garantire e coordinare gli interventi

di verifica e vantazione delle attività

svolte nell'ambito del Piano,

interfacciandosi con gli altri soggetti

coinvolti;

Garantire in sinergia con il Tutor lo

scambio di esperienze e la

circolazione di risultati;

Relazionarsi con l'esterno e garantire

l'informazione all'interno circa l'esito

degli esiti conseguiti dal PONI;

Registrare nel "Resoconto attività" le

attività svolte e le opre effettuate.

30 ore complessive

DESCRIZIONE DEL PROFILO DEL "FACILITATORE" E ATTIVITÀ DA SVOLGERE

Ruolo Periodo Ore

Docente

REFERENTE FACILITATORE

Dovrà seguire tutte le fasi delle

attività del progetto sia in Italia

sia all'estero (e/o Porthsmouth -

England) preparazione, selezione

studenti, gestione piattaforma.

Tutto // periodo del progetto

Studio della normative di riferimento

Progettazione di tutto il percorso

insieme a DS e DSGA

Supervisione inserimento in

piattaforma GPU-PON della

documentazione richiesta

Messa a punto di collaborazioni con

aziende estere coerenti con il

progetto

Individuazione delle azioni di

pubblicità espressamente previste

dai bandi PON

Organizzazione della selezione degli

studenti

Relazionarsi in sinergia con il Tutor

scolastico e estero

40 ore complessive



Art.4

CRITERI DI SELEZIONE PER L'INCARICO DEL VALUTATORE e FACILITATORE

criteri sono indicati nell'allegato B del presente avviso.

Art. 5

INCARICHI E COMPENSI :

VALUTATORE

Modulo

1

n. ore totali

30

Importo orario al
lordo dip.

€ 17,50

Importo totale
lordo dip.

€ 525,00

Importo totale
lordo Stato

€ 696,60

FACILITATORE

Modulo

1

n. ore totali

40

Importo orario al
lordo dip.

€ 17,50

Importo totale
lordo dip.

€ 700,00

Importo totale
lordo Stato

€ 928,80

II compenso orario omnicomprensivo previsto, sopra riportato, e le modalità di retribuzione, si riferiscono
alla nota MIUR prot. 0034815 del 02/08/2017 e la nota prot. 0035926 del 21/09/2017 "Fondi Strutturali
Europei - PON per la scuola"

"Competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014/2020 - Attività di formazione- Iter di reclutamento del
personale "esperto e tutor e relative aspetti di natura fiscali, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti ed
Errata Corrige.

Art. 6

SVOLGIMENTO ATTIVITÀ'

Le attività prestate dovranno essere svolte sempre e solo al di fuori del normale orario di lavoro, a tal fine le

presenze verranno rilevate su apposito registro firma. La sede di svolgimento sarà la sede del IISS "Volta-De
Gemmis" ma, nel caso del Referente sono previste anche attività in altre sedi.

Art. 7

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta su carta semplice (modello A e B) allegato al presente
bando. Si dovranno indicare i propri dati anagrafici, CF, la mansione e dovrà essere consegnata a mano

presso il protocollo del "IISS "Volta-De Gemmis" non oltre le ore 12.00 del giorno 20 Ottobre 2018.1 docenti
dovranno integrare la domanda con il proprio CV.

Art. 8

DOCUMENTAZIONE

La domanda dovrà contenere :

1. Curriculum vitae sul modello europeo;

2. Fotocopia documento di identità;

3. Allegato A e B.



Art. 9

MOTIVI DI INAMMISSIBILITÀ' E DI ESCLUSIONE

a. Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nei presente avviso;

b. Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilità.

Art. 10

VALI DITA TEMPORALE DELL'AWISO

Sarà possibile conferire incarichi al personale che si mette a disposizione con il presente avviso per tutta

la durata delle attività del progetto stesso.

Art. 11

PUBBLICITÀ' E DIFFUSIONE

II presente avviso è pubblicato all'albo e sul sito internet dell'Istituto e ha valore di notifica per tutto il
personale.

I dati personali che entreranno in possesso dell'Istituto, a seguito del presente Avviso, verranno trattati nel
rispetto del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno
esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di
partecipazione, pena la non ammissione alla selezione.

Art. 12

CLAUSOLA RISOLUTIVA ESPRESSA

II presente avviso si intende annullato nel caso in cui, per motivi organizzativi, non fosse possibile far partire
le attività previste dal progetto.

LLI


