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VERBALE N. 2

COMMISSIONE ERASMUS
“ACCREDITAMENTO 1.1.S.S. Volta-De Gemmis” (3 annualita)
Progetto n°® 2023-1-1T01-KA121-VET-000128110
CUP B54C23000540006

Il giorno 23 del mese di ottobre dell’anno 2023 alle ore 13:15, presso la Presidenza della scuola, si € riunita
la Commissione Erasmus 3" annualita progetto n. 2023-1-1T01-KA121-VET-000128110, dell’L.L.S.S.
“VOLTA - DE GEMMIS” di Bitonto (BA), individuata e presieduta dal Dirigente Scolastico, Dott.ssa Giovanna
Palmulli, nelle persone dei Proff. Vito Zaccheo, Isabella Defazio e Maria Fioriello, per procedere alla
valutazione e selezione dei Docenti / Personale ATA accompagnatori che hanno presentato domanda di
partecipazione al progetto di mobilitd sovrannazionale. Tutti i componenti risultano presenti, NESSUNO é
assente. Presiede la riunione il D.S., Dott.ssa Giovanna Palmulli, funge invece da segretario per la compilazione
del presente verbale il Prof. Giuseppe Urbano, in qualita di Referente Erasmus dell’Istituto nonché Funzione
Strumentale Area 5 — PCTO, tirocini, stage e rapporti con il territorio.

La Commissione deve analizzare le candidature per accompagnare gli studenti a Cipro pervenute dai Docenti
e dai componenti il Personale ATA.

I1 D.S., Giovanna Palmulli, preso atto delle appena tre candidature totali giunte secondo i tempi e i modi
richiesti dal bando (una Docente e due effettivi del Personale ATA), per di piu con disponibilita data
SOLAMENTE per 15 giorni anziché per tutta la durata della mobilita prevista da bando, chiede alla
Commissione di esprimersi circa la necessita di attingere anche dal corpo Docenti che non ha inoltrato alcuna
domanda di partecipazione, qualora vi fosse del Personale interessato a prendere parte alla stessa mobilita
seppur “a posteriori” rispetto alle scadenze del bando, e suddividere gli accompagnatori anziché in un unico
periodo di mobilita di 30 gg. + 2 di viaggio (come previsto dal progetto sottoscritto e reso pubblico), in due
periodi da 15 gg. + 1 di viaggio ciascuno, quindi con un turnover fra due accompagnatori per ogni “blocco”.
Questo anche in virtu del fatto che un lasso di tempo cosi lungo (32 gg. complessivi), per un solo docente
rappresenterebbe un pregiudizio per il successo formativo sia dei suoi studenti sia per la didattica
programmata dall’intera comunita scolastica, mentre per quanto riguarda il capitale umano in forza al

Personale ATA si tratterebbe di andare a penalizzare oltremodo 1’imprescindibile lavoro “dietro le quinte” che
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ogni scuola deve affrontare nella sua quotidianita operativa. Inoltre, come ormai da tradizione, sono sempre
molte rare le disponibilita per i 30 + 2 giorni, sia verbali sia in modo scritto sulle candidature presentate, tanto
da parte dei Docenti quanto da parte del Personale ATA.

Fatte tali premesse, considerato pure che la nomina per il ruolo di accompagnatore degli studenti non e
soggetta ad alcuna graduatoria di merito, bensi si tratta di un incarico affidato “sulla fiducia” dal Dirigente
Scolastico, a suo insindacabile giudizio, il D.S. viene invitato dalla Commissione ad individuare i partecipanti
operando opportunamente le sistemazioni in base ai periodi DESIDERATI dichiarati dai candidati, nei limiti
del possibile rispettando anche gli equilibri Docenti-ATA, cioé non andando a penalizzare né le attivita
didattiche in aula, né tantomeno il lavoro amministrativo delle Segreterie.

Si procede dunque con I’analisi delle domande e dei CV dei candidati accompagnatori (tre in totale, come gia
riportato sopra), al fine di individuare da parte del D.S. a chi assegnare gli incarichi.

Dall’analisi delle domande presentate e considerando le desiderate espresse dagli aventi diritto nelle stesse, si
elabora un riepilogo per I’individuazione dei n.4 accompagnatori per la mobilita Cipro; alla luce dei CV e

delle competenze di ciascuno, vengono individuati da parte del D.S. i seguenti accompagnatori degli studenti:

Prof.ssa Giornetti Simonetta Folgore Pina — Sig. Giacomo Albanese (Personale ATA)
PER IL PERIODO 10/11/2023 — 26/11/2023 (1° TURNO)

In assenza di candidature di altri Docenti, non volendo privare 1’istituzione scolastica di un’altra figura
appartenente al Personale ATA (tra I’altro nemmeno numeroso quanto il corpo Insegnanti), per di pit in un
periodo molto gravoso a livello didattico-amministrativo a causa di scadenze impegnative improrogabili, ed
essendoci 'IMPELLENTE NECESSITA DI EMETTERE I BIGLIETTI AEREI per lo start ormai imminente
dell’intera mobilita, il D.S. rileva e condivide con i presenti la seria preoccupazione per I’impossibilita di
riaprire i termini temporali del bando, per quanto concerne le candidature degli accompagnatori.

Impellente necessita confermata, d’altronde, anche dall’agenzia esterna che si occupa dell’acquisto dei ticket-
trasporti, opportunamente contattata e interrogata in merito, pressoché in tempo reale.

Alla luce di cio, il D.S. propone caldamente ai presenti Professori Defazio Isabella e Urbano Giuseppe di
prendere parte quantomeno al secondo periodo di mobilita, nonostante non avessero presentato domanda
ufficiale di partecipazione, poiché, in caso contrario, dovrebbe “offrirsi” il D.S. in prima persona per coprire
questo spiacevole vuoto organizzativo.

Con tutte le deleterie conseguenze del caso per la vita scolastica e delle mobilita Erasmus anche future, in
quanto a negativi precedenti che potrebbero riproporsi.

Essendo una simile iniziativa assolutamente nei poteri del Dirigente Scolastico, soprattutto con la motivazione
palesata a tutta la Commissione di affidare a due precedenti accompagnatori Erasmus (quindi con esperienza
in questo ambito) la delicatissima responsabilita di “chiudere” le attivita di stage/tirocinio all’estero dei

ragazzi e riportarli serenamente in Italia, si decide di procedere in questo modo:



Prof.ssa Defazio Isabella — Prof. Urbano Giuseppe
PER IL PERIODO 26/11/2023 — 11/12/2023 (2° TURNO)

Alla luce del quadro elaborato, tutti i docenti che confermano la propria partecipazione sottoscriveranno i
relativi contratti nonché successivamente si procedera ad effettuare tutti gli altri adempimenti necessari
richiesti.

Il Personale — Docente e ATA — al momento non individuato dal D.S. potra essere ritenuto idoneo in altro
momento selettivo o anche in seguito ad eventuali rinunce / indisponibilita successive.

Non avendosi null’altro da discutere, la seduta viene sciolta alle ore 14:30.

Letto e approvato.

Bitonto, 23/10/2023

Il Presidente Il segretario verbalizzante
D.S. Dott.ssa Giovanna Palmulli Prof. Giuseppe Urbano



