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Programma Erasmus+ KA1- VET

Al Personale Docente
All’Albo dell’Istituto
All’Amministrazione Trasparente
Agli atti del progetto

in.c.l.u.s.ion.

INtegrate Competences to allow stUdentS'integratiON
CONVENZIONE n° 2020-1-IT01-KA102-007980 (Codice CUP B56D20000070006)

Oggetto: RIAPERTURA TERMINI - Avviso interno per il RECLUTAMENTO di Docenti
Accompagnatori di studenti partecipanti al Progetto mobilita Erasmus+
“IN.C.L.U.S.ION.”, destinazioni : SPAGNA, BELGIO e IRLANDA.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Erasmus Plus;

CONSIDERATO che questa Istituzione scolastica risulta assegnataria nonché beneficiaria dei relativi
finanziamenti del Progetto Erasmus+ KA1 CONVENZIONE n° 2020-1-IT01-KA102-
007980 (Codice CUP B56D20000070006) “IN.C.L.U.S.ION.”

VISTO [’Avviso interno di cui al Prot. n. 000661 del 27 gennaio 2022;
CONSIDERATE e esigue candidature pervenute entro i termini del suddetto avviso interno;
VISTA la necessita di completare il team dei docenti Accompagnatori per la pianificazione, il

coordinamento e la realizzazione delle attivita didattiche finalizzate all’attuazione del suddetto
progetto;

CONSIDERATA la necessita di reperire Docenti Accompagnatori per le sedi: IRLANDA, SPAGNA;
BELGIO;

COMUNICA

la riapertura dei termini per la procedura di selezione di Docenti Accompagnatori dei gruppi di
Studenti, per le destinazioni: IRLANDA, SPAGNA e BELGIO.

Finalita e obiettivi progettuali

11 progetto “IN.C.L.U.S.ION. — INtegrate Competences to aLlow stUdentS’ integratlON” ¢ stato
ideato dall’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Volta-De Gemmis” di Bitonto tenendo presente
sia il contesto economico ed occupazionale pugliese che le specifiche esigenze dell’Istituto proponente.






Circa il primo aspetto ¢ stato considerato il peso che i settori della moda, dell’agricoltura, della
meccanica, dell’Informatica, dell’elettronica/elettrotecnica e della chimica farmaceutica ricoprono per
I’intera economia regionale, giocando un ruolo fondamentale per permettere una modesta ripresa
economica. Rispetto al secondo aspetto I’LLS.S. “Volta-De Gemmis” ha individuato 1’esigenza di
favorire 1’integrazione scolastica e occupazionale degli studenti provenienti da contesti socio - economici
difficili. Si ¢ rilevato come la realizzazione di percorsi work - based sia fondamentale per accrescere
I’interesse verso le materie disciplinari, migliorare 1’apprendimento e favorire l’inclusione sia nel
contesto scolastico che piu genericamente in ambito sociale.

In ragione di tali considerazioni, I’'LLL.S.S. “Volta-De Gemmis” ha immaginato un progetto di mobilita
rivolto complessivamente a:

- 45 studenti delle classi III e IV iscritti agli indirizzi “Agricoltura e Sviluppo Rurale”, “Chimico
Biologico”, “Meccanico € meccatronico”, “Informatico”, “Elettronico/Elettrotecnico” e “Sistema Moda”
che si recheranno all’estero (in Irlanda, Belgio e Spagna) per realizzare un tirocinio di 30 giorni (piu 2
di viaggio A/R) in imprese dei settori di riferimento coerenti con i loro percorsi di studio;

Gli obiettivi specifici che verranno perseguiti dall’LLL.S.S. “Volta-De Gemmis” saranno i seguenti:

Per gli studenti delle classi II1 e I'V classi

- qualificazione dei piani di studio professionalizzanti, fornendo agli studenti una formazione
all’avanguardia;

- potenziamento dell’occupabilita nell’ambito delle filiere produttive afferenti alle qualifiche di “Tecnico
di produzioni vegetali in agricoltura biologica”, “Tecnico del coordinamento dei processi di sviluppo
stilistico, realizzazione di prototipi/campioni” (Sistema Moda), “Tecnico dei sistemi Meccanici e
Meccatronici” nell’ambito dei processi tecnologici meccanici e dell’automazione dei processi produttivi,
“Tecnico dei sistemi Informatici” nell’ambito della progettazione e manutenzione degli strumenti
software e delle applicazioni per le reti locali e a distanza, “Tecnico dei sistemi e delle tecnologie
costruttive elettriche/elettrotecniche/elettroniche, dei sistemi per la generazione, conversione e trasporto e
utilizzo dell’energia elettrica e dei relativi impianti elettrici di distribuzione, nonché dei sistemi di
automazione industriale” e “Tecnico delle attivita di accertamento della qualita di materie prime,
semilavorati, prodotti farmaceutici finiti, acque ed ambiente”;

- potenziamento delle competenze trasversali, interculturali e linguistiche degli studenti, favorendo il
processo di internazionalizzazione intrapreso dall’Istituto.

PERTANTO

Il presente bando si rivolge ai docenti dell’L.L.S.S. diurno e Serale dei 3 plessi : Volta, Traetta e De
Gemmis che alla data di pubblicazione del bando dichiarino di possedere:

- esperienza di almeno un anno nell’insegnamento come docente di ruolo presso I’LLLS.S. “Volta-De
Gemmis”;

- partecipazione a percorsi di ASL e ad attivita extracurriculari;

- possesso delle competenze linguistiche (inglese) di livello pari ad A/2 — B/1 o superiori.

- siano in possesso dei documenti necessari ai fini della sicurezza sanitaria, al fine di prevenire la
diffusione del SARS COVID — 19, in vigore al momento dell’effettuazione del Progetto in materia di
viaggi di permanenza e di spostamenti sia nazionali che internazionali imposti dagli stati Europei di
destinazione.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione da presentare dovra essere composta dai seguenti documenti:

- ALLEGATO A — domanda di partecipazione;

- curriculum vitae, redatto utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al Bando,
completo di Foto del candidato e di lettera motivazione, in italiano e in lingua del Paese di
destinazione;

- valido documento d’identita;

- copia di eventuali certificazioni possedute (linguistiche) di livello pari ad A/2 — B/1 o superiori.

Tutta la documentazione suindicata dovra essere inviata, come allegato in formato PDF, ed impiegando i

format appositamente predisposti, esclusivamente tramite mail al seguente indirizzo di posta elettronica:

bais06700a@jistruzione.it



mailto:bais06700a@istruzione.it

L’oggetto della mail dovra essere: Candidatura progetto IN.C.L.U.S.JJON” - docente
accompagnatore IRLANDA/BELGIO/SPAGNA” — “Cognome e Nome”. Nel corpo del testo, deve
essere riportata la dicitura: “All’attenzione del Dirigente Scolastico”.

Le candidature potranno essere inviate a partire dal 18/02/2022 fino al giorno 28/02/2022.

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da
quanto indicato non saranno considerate ammissibili.

CRONOPROGRAMMA PREVISTO PER LA MOBILITA' STUDENTI

Partenza | Rientro Paese Studenti/Docenti Accompagnatori

2 Docenti per 30 gg.

Mobilita studenti | 07/04/2022 | 08/05/2022 | SPAGNA 15 oppure

4 Docenti con turnazioni ogni 15gg.

2 Docenti per 30 gg.

Mobilita studenti | 07/04/2022 | 08/05/2022 | BELGIO 15 oppure

4 Docenti con turnazioni ogni 15gg. |

2 Docenti per 30 gg.

Mobilita studenti | 07/05/2022 | 04/06/2022 | IRLANDA 15 oppure

4 Docenti con turnazioni ogni 15gg.

*Le tempistiche previste sono indicative e potrebbero subire variazioni per motivi organizzativi e
per la diffusione del SARS COVID - 19 E DELLE MISURE DI SICUREZZA DEGLI STATI
EUROPEI DI DESTINAZIONE.

**Sara data possibilita ai docenti che ne facciano espressa richiesta, di effettuare una turnazione di
15gg., anziché un mese, da effettuarsi a staffetta tra due colleghi che si avvicenderanno sulla stessa
destinazione.

Terminate le procedure di selezione, la Commissione provvedera a compilare la graduatoria finale in
ordine decrescente di punteggio dei candidati, evidenziando quelli utilmente selezionati nell’ambito dei
posti disponibili.

La formulazione della graduatoria derivera dalla compilazione della seguente griglia di valutazione,
attribuendo un massimo di 40 punti cosi derivanti:

CRITERIO PUNTEGGIO
CvV da0al0
COLLOQUIO LINGUISTICO da0al0
COLLOQUIO MOTIVAZIONALE da0alo
liv. A/2 punti 2
CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE liv. B/1 punti 4
(se eventualmente possedute) liv. B/2 punti 6

liv. C/1 punti 8
liv. C/2 o superiore punti 10

La graduatoria definitiva dei Docenti accompagnatori degli studenti partecipanti al progetto Erasmus+
“IN.C.L.U.S.ION”, congiuntamente alle informazioni circa il termine e le modalita entro i quali i
candidati potranno prendere visione della documentazione per 1’accettazione verra pubblicata sul sito
web ufficiale dell’Istituto https://www.iissvoltadegemmis.edu.it/

Nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce, si provvedera allo scorrimento della graduatoria.

L’ LL.S.S. “Volta-De Gemmis” in qualita di ente proponente, gestisce la borsa di mobilita in nome e per
conto del beneficiario.

L’LLS.S. “Volta-De Gemmis si fa carico, mediante il partenariato, dell’erogazione dei seguenti servizi:



-individuazione del tirocinio e dell’organizzazione ospitante, sulla base del profilo del candidato,
compatibilmente con i settori di tirocinio previsti;

-preparazione linguistica (tramite piattaforma europea OLS), culturale e pedagogica dei tirocinanti da
effettuarsi prima della partenza. La partecipazione alla preparazione ¢ obbligatoria, pena decadenza
automatica dall’ammissione al progetto;

-viaggio di andata e ritorno e transfert di spostamento nazionali necessari da e per | ‘aeroporto e dalla
sede di residenza del progetto verso la destinazione del tirocinio (in aereo);

-copertura assicurativa (responsabilitd civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del soggiorno
all’estero;

-alloggio dei partecipanti e degli accompagnatori in strutture ricettive, dotate di tutti i comfort;

-tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del soggiorno
all’estero;

-copertura dei costi di vitto per tutte le destinazioni, per la durata dell’intera mobilita;

-rilascio certificazione e attestati.

RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA: una
volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente
promotore abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es.
acquisto biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare
le eventuali spese o penali sostenute dall’LLL.S.S. “Volta-De Gemmis " e/o dai partner.

RIENTRO ANTICIPATQ: in caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista e
concordata per ’assistenza degli studenti partecipanti al progetto, 'LLS.S. “Volta-De Gemmis”
potra richiedere al beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate per il periodo di tirocinio
non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale.

Per ulteriori informazioni sul progetto ¢ possibile scrivere al seguente indirizzo mail
bais06700a@istruzione.it o al numero di telefono: 080/3714524.
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